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Referat af stiftende generalforsamling i  
Region Fyn 30. maj 2025 
 
Fredag den 30. maj 2025 kl. 10.00 holdt Region Fyn i Dansk Musiker Forbund stiftende 
generalforsamling online på Teams og fysisk i Hjallese Forsamlingshus, Hjallesevej 31, 5260 
Odense S med følgende dagsorden: 
 

Dagsorden 
 

1. Valg af dirigent og referent 
2. Godkendelse af dagsorden 
3. Præsentation af visionen for Region Fyn 
4. Medlemmernes ideer til aktivitetsplan 
5. Vedtagelse af regionens love og behandling af Indkomne forslag  
6. Valg af regionsforperson 
7. Valg af bestyrelse og suppleanter 
8. Valg af kritisk revisor og suppleant 
9. Eventuelt  

 

Velkomst 
Næstforperson i Dansk Musiker Forbund, Henrik Jansberg, bød velkommen til de fremmødte 
deltagere til den stiftende generalforsamling.  
 
Herefter blev første punkt på dagsordenen indstillet til vedtagelse.  
 

Ad 1: Valg af dirigent og referent 
Carsten Pedersen blev valgt til dirigent. Dirigenten takkede for valget og konstaterede, at den var 
lovligt indkaldt.  
 
Anja Klarskov Braae blev valgt til referent.  
 
Der blev foretaget et digitalt prøvevalg, for at sikre at alle kunne stemme online.  
 

Ad 2: Godkendelse af dagsorden 
Dagsordenen blev godkendt.  
 
Ad 3: Præsentation af visionen for Region Fyn  
Indledningsvis gjorde næstforperson i DMF, Henrik Jansberg, opmærksom på, at det kun er Region 
Fyns medlemmer, der kan stemme – og ikke forpersonskabet og sekretariatet, der også deltog i 
generalforsamlingen.  
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Herefter præsenterede han baggrunden for beslutningen om den nye struktur og gennemgik nogle af 
de tanker, drøftelser og beslutninger, der havde lagt grundstenene til en ny struktur:  
 

• I 2021 var en stor drøftelse om forbundets fremtid på DMF’s første årsmøde. Herefter var der 
dialog med forpersonskabet og alle forbundets afdelinger for at forstå udfordringer og behov 
lokalt. 

 
• Det mundede ud i 2022-forslaget: "Hovedbestyrelsen skal kigge på forbundets struktur", 

hvor 90% stemte for. På samme årsmøde var der flere forslag om sammenlægning med 
andre fagforeninger. Årsmødet blev suppleret med en række dialogmøder på tværs af landet. 
 

• Og i 2023 blev et procesforslag om fremtidens DMF behandlet på årsmødet og vedtaget med 
64%.  
 

• På det seneste årsmøde i 2024 blev en række strukturforslag vedtaget, herunder en 
økonomimodel i overgangsperioden.  

 
Henrik Jansberg præsenterede derudover andre forslag, der blev vedtaget – fx reduktion af 
forpersonskabet og oprettelse af regioner med regionsforpersoner, der får sæde i hovedbestyrelsen 
– så det geografiske, lokale niveau bliver repræsenteret i hovedbestyrelsen.  
 
Henrik Jansberg gentog, at forslagene havde været undervejs i nogle år, og at der i resten af 
fagbevægelsen har været mange lignende processer i gang.  
 
Han tilføjede, at der i fremtiden gerne skal være endnu større fokus på at tiltrække og fastholde 
medlemmer. Styrkelse af den politiske proces er et led i at forberede organisationen til fremtidige 
samarbejder og sammenlægninger med andre organisationer i branchen.  
 
Henrik Jansberg sluttede med at opfordre til drøftelse af, hvilke aktiviteter der skal bevares og 
udvikles i den nye struktur.  
 
Halvor Pedersen kommenterede på Henrik Jansbergs fremlæggelse, og spurgte til, hvorfor Fyn skal 
rammes af, at små afdelinger har det svært? Han tilføjede, at det var et snævert flertal (54%), der 
stemte forslag 12a igennem på årsmødet, og anfægtede at hovedbestyrelsen ikke respekterede et 
så snævert et flertal og dermed satte processen på pause. 
 
Per Nyboe Jørgensen supplerede med at konstatere, at der er tale om centralisering.  
 
Inger Allan sagde, at der er meget forskellig opfattelse af, hvad der er historikken forud for 
forslagene. Hun sad i hovedbestyrelsen i 2020-2024 og har ikke samme opfattelse som Henrik 
Jansberg. Hun sagde, at det blev vedtaget at arbejde videre med det forslag, der blev udviklet i 2021. 
Til årsmødet i 2022 fremsatte DMF Hovedstaden et nyt forslag, som blev gjort til et arbejdspapir i 
2023. I 2024 blev flere forslag lagt frem og vedtaget med forskellige flertal.  
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Inger Allan mente videre, at uanset hvad der sker til den stiftende generalforsamling i Region Fyn den 
30. maj, kan man ikke nedlægge de tre afdelinger på Fyn – det blev vedtaget på en ekstraordinær 
generalforsamling. Hun fremlagde derudover, at 17 afdelinger er med i en stævning med forbundet. 
Regionstanken er ikke forbundets egen – den blev oprindeligt fremsat af Odense-afdelingen for at få 
skabt en samling, da der var ved at opstå en splittelse mellem forbundet og en række afdelinger. 
Forslaget blev annekteret af forbundet og blev til det forslag, som blev præsenteret på årsmødet 
2024. Dette er ikke det forslag, som afdelingerne på Fyn havde fremsat.  
 
Til sidst sagde Inger Allan, at den rolle, man har tiltænkt de lokale repræsentanter, ikke er tillokkende 
og attraktiv og synes samlet set, at den samlende tanke og medlemmernes ve og vel er svær at få øje 
på for tiden.   
 
Thomas Sandberg fik ordet og præsenterede den politiske historik, som blev til årsmødets 
beslutning 2024. Han gennemgik herefter den demokratiske proces og respekten for 
flertalsafgørelser. Han gav udtryk for, at der ligger et stort ansvar hos ham og hovedbestyrelsen – 
blandt andet for at gå i dialog med de delegerede, der ikke stemte for forslag 12a på årsmødet.  
Der er desuden modtaget en stævning, som på en eller måde lukker for dialog. Han korrigerede Inger 
Allan og sagde, at det ikke er 17 men 11 afdelingsbestyrelser, der har skrevet under på stævningen. 
Han nævnte den retsmægling, der foregik tidligere på året, hvor forpersonskab og hovedbestyrelse 
blev mødt med krav om at nulstille årsmødets beslutninger. Thomas Sandberg opfordrede til at 
indgå i dialog og gå videre i fælles flok. 
Thomas sluttede af med at sige, at det ikke er hovedbestyrelsen, der beslutter, hvad regionerne skal 
lave. Det gode samarbejde og de gode aktiviteter skal fortsætte. Det er økonomisk og administrativt, 
der kommer en anderledes struktur.  
 
Inger Allan tilføjede, at de ikke har set en invitation til dialog, og at der sidenhen er 6 afdelinger, der 
har tilsluttet sig stævningen. Med hensyn til mæglingsmødet oplevede Inger Allan ikke 
imødekommenhed fra hovedbestyrelsen og forpersonskabet.  
 
Thomas Sandberg svarede, at han har inviteret til dialog, men har ikke modtaget svar. Han sagde 
derudover, at man ikke kan nulstille en årsmødebeslutning.  
 
Benjamin Bøgelund Bech, næstforperson i Odense og medlem i hovedbestyrelsen, understregede, 
at den dialogiske inddragelse skal gentænkes. I fremtiden bliver hovedbestyrelsen nødt til at komme 
ud at møde regionerne. Han fremhævede, at der er potentiale for positive takter for fremtiden, og at 
der skal passes på med at lukke for hurtigt ned for kritikken og samtalen, ved at sige at der er tale om 
en ren årsmødebeslutning. Han nævnte, at nogle af forslagene skulle være kommet for længere tid 
siden. Han ser nogle strukturelle potentialer – men der bliver nødt til at være fokus på nuancerne og 
etableres en struktur med fleksibilitet, og at der ingen grund er til at lave om på noget, der virker. 
Opstartsfasen er meget vigtig og kræver investering på alle fronter – især fra hovedbestyrelsen og 
sekretariatet.  
 
Chris Kromann understregede, at den nuværende dialog er vigtig, fordi vi er i en tid, hvor 
musikbranchen er under forandring og under pres. Strukturændringen kommer måske for sent, da 
vilkårene ude omkring allerede er i gang med at ændre sig. Han mangler, at der fokuseres på de gode 
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tiltag og de brugbare ændringer, så kan vi komme styrket ud på den anden side. Han er ikke enig i 
beslutningen om centraliseringen af midlerne. Han mener, at man skal overveje en revision af den 
økonomiske del af strukturændringen, så man ikke suger alt ud af afdelingerne.  
 
Daniel Toudal Kobberø sagde, at der er brug for en genstart af dialogen mellem afdelingerne og 
forbundet. Han synes, at medlemmerne bliver en anelse fordummet, når Sandberg sår tvivl om, om 
medlemmerne ved, hvad en retsmægling er, og om der er respekt for demokratiet. Han sagde, at 
dialog før vedtagelse af et forslag også er demokrati. 
 
Henrik Jansberg svarede, at en af ændringerne er, at alle ansatte i lokalafdelingerne fremover er 
ansat i forbundet. Alle ansatte vil fremover arbejde for det samlede forbund. Han tilføjede, at de 
store dagsordener fx politisk kan håndteres sammen med sekretariatet og have en fælles stemme 
eksternt, så vi sammen kæmper for musikernes forhold.  
Faggrupperne bliver en vigtig spiller, da den fagpolitiske del således kan foregå tættere på 
forhandlingssituationen. Han anerkendte kommentarerne om dialog og sagde, at det er noget, vi skal 
lære forfra – der skal repareres. Vi skal hjælpes ad. Og til betragtningen om årsmødebeslutningen 
svarede han, at alle beslutninger blev vedtaget på lovlig vis på årsmødet 2024.  
 
Kim Kingo svarede, at de fynske afdelinger kom med et forslag for halvandet år siden. Grunden til at 
de fynske afdelinger er med i retssagen, er, at de er tvivl om, hvorvidt vedtagelsen af strukturforslaget 
er lovlig. Derudover vil de gerne problematisere den økonomiske model. Kan vi gå i dialog om det, 
spurgte Kim Kingo? Og tilføjede, at dialogen kræver, at der kommer en konstruktiv drøftelse om de 
økonomiske rammer driftsmæssigt og fremdriftsmæssigt. De tidsmæssige rammer skal også 
drøftes. Hvor skal kræfterne komme fra til at arbejde med rekruttering med den aktuelle tidsramme? 
Der er på Fyn ikke modstand mod regionstanken, men de ønskede, at der etableres et pilotprojekt 
Fyn.  
 
Henrik Jansberg udtrykte ærgerlighed over stævningen, som synes at bremse fremdriften og sagde 
tillige, at den økonomiske model ikke er fastlåst. Det er overgangen, der er fastlåst. Han sagde, at 
Region Hovedstaden har afgivet medbestemmelse i den nye struktur, da man ikke kan have 
dobbeltroller i hovedbestyrelsen fremover.  
 
Bente Sonja Rasmussen havde spekuleret over, hvorfor hovedforbundet vil have kontrol over 
pengene. Hun undrede sig bl.a. over, at forbundet bor på dyre hoteller, og at hun en dag ikke kunne 
komme igennem telefonisk. 
 
Per Nyboe Jørgensen syntes, at udgangspunktet for dialog er, at forpersonen har den fornødne tid til 
at varetage sit hverv for DMF.  
 
Basiru Suso sagde, at han hører meget om økonomi og kommunikation, og at man skal gribe 
situationen anderledes an, for at kommunikationen kan blive bedre og mere smidig.  
 
Dirigenten lukkede herefter talerlisten.  
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Ad 4: Medlemmernes ideer til aktivitetsplan  
Efter en kort pause blev dagsordenen genoptaget.  
 
Kim Kingo lagde ud med, at der allerede er en masse aktiviteter i alle afdelingerne på Fyn, og flere er 
på bedding. Han vurderede, at den kommende Region Fyn kan sætte sig på næsten alle de penge, 
der er sat af i alle 23 afdelinger. Han undrede sig over, hvorfor der skal sidde folk og kontrollere, hvad 
regionerne skal bruge penge på i stedet for bare at lade midlerne komme ud at leve.  
¨ 
Daniel Toudal Kobberø var enig. Han tilføjede, at det ikke var nødvendigt at opremse konkrete 
arrangementer og begivenheder, da der foregår så meget på Fyn.  
 
Benjamin Bøgelund Bech sagde, at hovedbestyrelsen i DMF har været til et inspirerende oplæg om 
strategiplaner. Han foreslog at kigge på en strategiplan, som kan indeholde en kulturpolitisk 
dagsorden og ikke kun en aktivitetsplan?  
 
Henrik Jansberg kvitterede med, at ressourcerne kan bruges til at fremme aktiviteter på den ene side 
og på den anden side arbejde med hvervning og fastholdelse i samarbejde med regionerne. På den 
måde bruges midlerne i forbundet bedst muligt. Her nævnte han eksempelvis musikskolerne – som 
et område, hvor vi kan gøre noget, der passer til alle – og supplere med andre områder, der er 
skræddersyet til regionen. Han anerkendte Kim Kingos pointe om, at pengene skal ud at leve i 
regionen og tilføjede, at aktiviteter skal være for medlemmet, uanset hvor medlemmet bor.  
 
Benjamin Bøgelund Bech stemte i og sagde, at der kan laves nogle tværregionale samarbejder med 
de teams, der er nedsat i sekretariatet – fx i de første par år, så det dialogiske bliver styrket. Han 
foreslog konkret, at man i de første to år aktivt inddrager regionernes bestyrelser.  
 
Per Nyboe Jørgensen spurgte, hvilke tanker der er gjort i forhold til at spare i sekretariatet - fx 
bygningen på Sankt Hans Torv? Han foreslog, at en økonom skulle se på besparelsesmuligheder. 
 
Kim Kingo tilføjede, at midlerne fra Hovedstaden kunne komme medlemmerne til gode. Man kunne 
tage et lån i ejendommen på Sankt Hans Torv. Kim Kingo synes, at der skal investeres og ikke spares 
for at styrke forbundet og musiklivet i Danmark. Forsamlingen udtrykte enighed.  
 
Søren Lund udtrykte en bekymring over at lave kontrolplaner over noget, der allerede fungerer.  
 
Bente Sonja Rasmussen ærgrede sig over, at der mistes medlemmer. Og hun tilføjede, at de 
musikere, der ikke længere er medlem, stadig har masser at lave på musikscenen.  
 
Dirigenten takkede for alle de gode oplæg.  
 

Ad 5: Vedtagelse af foreningens love og behandling af Indkomne forslag  
Regionens love:  
Kim Kingo sagde, at lovene var gennemarbejdet på forhånd. De ligner forbundets love og er tilrettet i 
forhold til den geografiske sikring af de tre afdelinger på Fyn. Han nævnte muligheden for at udvide 
regionsbestyrelsen, da der er flere kommuner, der kunne være relevante at medtage i regionen.  
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Han spurgte, om man ikke kunne stoppe med at sige hovedforbundet – det er forbundet, og det er os 
alle. Forsamlingen var enig.   
 
Indkomne forslag: 
Lovforslag  
Punkt 7 
 
Forslagsstiller: DMF Odense, DMF Svendborg, DMF Fyns Stift 
 
Motivation:  
For at sikre, at bestyrelsesmedlemmer og suppleanter, så vidt muligt, repræsenterer den geografiske 
sammensætning i det fynske musikliv. jfr. lovenes punkt 6. 
 
Forslag:  
Valg til bestyrelsen følger mandatfordelingen i de 3 lokalafdelinger, der udgør region Fyn i 2025 og 
indeholder også forpersonen for regionen. 
 
Den samlede mandatfordelingen udgør: 
2 bestyrelsesmedlemmer fra Odense afdelingen + suppleant(er) 
2 bestyrelsesmedlemmer fra Svendborg afdelingen + suppleant(er) 
1 bestyrelsesmedlem fra Fyns Stift afdelingen + suppleant 
 
Først vælges bestyrelsesmedlemmer ud fra mandatfordelingen. Hvis der herefter stadig er ledige 
poster på grund af manglende kandidater, der opfylder mandatfordelingen, afholdes der herefter valg 
for de resterende ledige poster. 
 
Forslaget blev vedtaget.  
 
Søren Lund motiverede, at de opstillede personer er de personer, der allerede sidder i afdelingerne i 
dag – ikke dermed ment, at det er dem, der skal vælges.  
 
Spørgsmål fra forsamlingen: Skal man nedlægge de tre fynske afdelinger for at kunne oprette en 
region? Nej, svarede Henrik Jansberg og Thomas Sandberg. Man behøver ikke at nedlægge 
afdelinger, når man opretter en region. Det er vigtigt at huske, at der kommer faggrupper ind i 
hovedbestyrelsen.  
 
Chris Kromann sagde, at man før i tiden havde en central afdeling samtidig med de enkelte 
afdelinger.  
 
Søren Lund sagde, at modforslaget går ud på at gå imod centralisering.  
 
Henrik Jansberg supplerede med, at det godt kan lade sig gøre at arbejde i flere kommuner i en 
region.  
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Kim Kingo tilføjede, at drøftelsen om kommuner også foregår, fordi det er de lokale politikere ude i 
kommunerne, der fordeler til de økonomiske midler.  
 
 
 

Ad 6: Valg af regionsforperson og suppleant 
Kim Kingo stillede op til posten som regionsforperson. Kim Kingo blev valgt. Tillykke med valget.  
 
 

Ad 7: Valg er bestyrelse og suppleanter 
Opstillede til regionsbestyrelsen: 

 
Odense 
Benjamin Bøgelund Bech 

Benjamin blev valgt. Tillykke med valget.  
 

Fyns Stift 
Carsten Pedersen 
Carsten blev valgt. Tillykke med valget.  

 
Svendborg 
Daniel Toudal Kobberø 
Søren Lund Maaløe 
Daniel og Søren blev valgt. Tillykke med valget.  
 
Valg af suppleanter til bestyrelsen 
Odense 
Der var ingen suppleanter opstillet i Odense. Kim Kingo spurgte forsamlingen, om 
regionsbestyrelsen kunne få mandat til at finde to suppleanter uden en ordinær generalforsamling? 
Det blev vedtaget.  
 
Fyns Stift 
Per Raagaard Larsen 
Per blev valgt. Tillykke med valget.  
 
Svendborg 
Inger Allan 
Jens Søgaard 
Inger og Jens blev valgt. Tillykke med valget.  
 
 
Ad 8: Valg er kritisk revisor og suppleant 
Der var ingen opstillet på forhånd. Kim Kingo kom med to forslag:  
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Niels Christian Resting 
Chris Kromann.  
Niels Christian og Chris modtog valget, og de blev valgt. Tillykke med valget.  
 
Halvor Pedersen blev opfordret til at stille op som suppleant. Halvor modtog valget og blev valgt. 
Tillykke med valget.  
 
Ad 9: Eventuelt 
Der var intet til eventuelt.  
 
Dirigenten takkede for god ro og orden og lukkede mødet.  
 
Den stiftende generalforsamling sluttede kl. 12.00 og blev afviklet i Odense og online på Teams d. 
30.05.2025 
 
Dirigent: Carsten Pedersen  
Referent: Anja Klarskov Braae 
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Referat af stiftende generalforsamling i  
Region Fyn 30. maj 2025 
 
Fredag den 30. maj 2025 kl. 10.00 holdt Region Fyn i Dansk Musiker Forbund stiftende 
generalforsamling online på Teams og fysisk i Hjallese Forsamlingshus, Hjallesevej 31, 5260 
Odense S med følgende dagsorden: 
 


Dagsorden 
 


1. Valg af dirigent og referent 
2. Godkendelse af dagsorden 
3. Præsentation af visionen for Region Fyn 
4. Medlemmernes ideer til aktivitetsplan 
5. Vedtagelse af regionens love og behandling af Indkomne forslag  
6. Valg af regionsforperson 
7. Valg af bestyrelse og suppleanter 
8. Valg af kritisk revisor og suppleant 
9. Eventuelt  


 


Velkomst 
Næstforperson i Dansk Musiker Forbund, Henrik Jansberg, bød velkommen til de fremmødte 
deltagere til den stiftende generalforsamling.  
 
Herefter blev første punkt på dagsordenen indstillet til vedtagelse.  
 


Ad 1: Valg af dirigent og referent 
Carsten Pedersen blev valgt til dirigent. Dirigenten takkede for valget og konstaterede, at den var 
lovligt indkaldt.  
 
Anja Klarskov Braae blev valgt til referent.  
 
Der blev foretaget et digitalt prøvevalg, for at sikre at alle kunne stemme online.  
 


Ad 2: Godkendelse af dagsorden 
Dagsordenen blev godkendt.  
 
Ad 3: Præsentation af visionen for Region Fyn  
Indledningsvis gjorde næstforperson i DMF, Henrik Jansberg, opmærksom på, at det kun er Region 
Fyns medlemmer, der kan stemme – og ikke forpersonskabet og sekretariatet, der også deltog i 
generalforsamlingen.  
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Herefter præsenterede han baggrunden for beslutningen om den nye struktur og gennemgik nogle af 
de tanker, drøftelser og beslutninger, der havde lagt grundstenene til en ny struktur:  
 


• I 2021 var en stor drøftelse om forbundets fremtid på DMF’s første årsmøde. Herefter var der 
dialog med forpersonskabet og alle forbundets afdelinger for at forstå udfordringer og behov 
lokalt. 


 
• Det mundede ud i 2022-forslaget: "Hovedbestyrelsen skal kigge på forbundets struktur", 


hvor 90% stemte for. På samme årsmøde var der flere forslag om sammenlægning med 
andre fagforeninger. Årsmødet blev suppleret med en række dialogmøder på tværs af landet. 
 


• Og i 2023 blev et procesforslag om fremtidens DMF behandlet på årsmødet og vedtaget med 
64%.  
 


• På det seneste årsmøde i 2024 blev en række strukturforslag vedtaget, herunder en 
økonomimodel i overgangsperioden.  


 
Henrik Jansberg præsenterede derudover andre forslag, der blev vedtaget – fx reduktion af 
forpersonskabet og oprettelse af regioner med regionsforpersoner, der får sæde i hovedbestyrelsen 
– så det geografiske, lokale niveau bliver repræsenteret i hovedbestyrelsen.  
 
Henrik Jansberg gentog, at forslagene havde været undervejs i nogle år, og at der i resten af 
fagbevægelsen har været mange lignende processer i gang.  
 
Han tilføjede, at der i fremtiden gerne skal være endnu større fokus på at tiltrække og fastholde 
medlemmer. Styrkelse af den politiske proces er et led i at forberede organisationen til fremtidige 
samarbejder og sammenlægninger med andre organisationer i branchen.  
 
Henrik Jansberg sluttede med at opfordre til drøftelse af, hvilke aktiviteter der skal bevares og 
udvikles i den nye struktur.  
 
Halvor Pedersen kommenterede på Henrik Jansbergs fremlæggelse, og spurgte til, hvorfor Fyn skal 
rammes af, at små afdelinger har det svært? Han tilføjede, at det var et snævert flertal (54%), der 
stemte forslag 12a igennem på årsmødet, og anfægtede at hovedbestyrelsen ikke respekterede et 
så snævert et flertal og dermed satte processen på pause. 
 
Per Nyboe Jørgensen supplerede med at konstatere, at der er tale om centralisering.  
 
Inger Allan sagde, at der er meget forskellig opfattelse af, hvad der er historikken forud for 
forslagene. Hun sad i hovedbestyrelsen i 2020-2024 og har ikke samme opfattelse som Henrik 
Jansberg. Hun sagde, at det blev vedtaget at arbejde videre med det forslag, der blev udviklet i 2021. 
Til årsmødet i 2022 fremsatte DMF Hovedstaden et nyt forslag, som blev gjort til et arbejdspapir i 
2023. I 2024 blev flere forslag lagt frem og vedtaget med forskellige flertal.  
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Inger Allan mente videre, at uanset hvad der sker til den stiftende generalforsamling i Region Fyn den 
30. maj, kan man ikke nedlægge de tre afdelinger på Fyn – det blev vedtaget på en ekstraordinær 
generalforsamling. Hun fremlagde derudover, at 17 afdelinger er med i en stævning med forbundet. 
Regionstanken er ikke forbundets egen – den blev oprindeligt fremsat af Odense-afdelingen for at få 
skabt en samling, da der var ved at opstå en splittelse mellem forbundet og en række afdelinger. 
Forslaget blev annekteret af forbundet og blev til det forslag, som blev præsenteret på årsmødet 
2024. Dette er ikke det forslag, som afdelingerne på Fyn havde fremsat.  
 
Til sidst sagde Inger Allan, at den rolle, man har tiltænkt de lokale repræsentanter, ikke er tillokkende 
og attraktiv og synes samlet set, at den samlende tanke og medlemmernes ve og vel er svær at få øje 
på for tiden.   
 
Thomas Sandberg fik ordet og præsenterede den politiske historik, som blev til årsmødets 
beslutning 2024. Han gennemgik herefter den demokratiske proces og respekten for 
flertalsafgørelser. Han gav udtryk for, at der ligger et stort ansvar hos ham og hovedbestyrelsen – 
blandt andet for at gå i dialog med de delegerede, der ikke stemte for forslag 12a på årsmødet.  
Der er desuden modtaget en stævning, som på en eller måde lukker for dialog. Han korrigerede Inger 
Allan og sagde, at det ikke er 17 men 11 afdelingsbestyrelser, der har skrevet under på stævningen. 
Han nævnte den retsmægling, der foregik tidligere på året, hvor forpersonskab og hovedbestyrelse 
blev mødt med krav om at nulstille årsmødets beslutninger. Thomas Sandberg opfordrede til at 
indgå i dialog og gå videre i fælles flok. 
Thomas sluttede af med at sige, at det ikke er hovedbestyrelsen, der beslutter, hvad regionerne skal 
lave. Det gode samarbejde og de gode aktiviteter skal fortsætte. Det er økonomisk og administrativt, 
der kommer en anderledes struktur.  
 
Inger Allan tilføjede, at de ikke har set en invitation til dialog, og at der sidenhen er 6 afdelinger, der 
har tilsluttet sig stævningen. Med hensyn til mæglingsmødet oplevede Inger Allan ikke 
imødekommenhed fra hovedbestyrelsen og forpersonskabet.  
 
Thomas Sandberg svarede, at han har inviteret til dialog, men har ikke modtaget svar. Han sagde 
derudover, at man ikke kan nulstille en årsmødebeslutning.  
 
Benjamin Bøgelund Bech, næstforperson i Odense og medlem i hovedbestyrelsen, understregede, 
at den dialogiske inddragelse skal gentænkes. I fremtiden bliver hovedbestyrelsen nødt til at komme 
ud at møde regionerne. Han fremhævede, at der er potentiale for positive takter for fremtiden, og at 
der skal passes på med at lukke for hurtigt ned for kritikken og samtalen, ved at sige at der er tale om 
en ren årsmødebeslutning. Han nævnte, at nogle af forslagene skulle være kommet for længere tid 
siden. Han ser nogle strukturelle potentialer – men der bliver nødt til at være fokus på nuancerne og 
etableres en struktur med fleksibilitet, og at der ingen grund er til at lave om på noget, der virker. 
Opstartsfasen er meget vigtig og kræver investering på alle fronter – især fra hovedbestyrelsen og 
sekretariatet.  
 
Chris Kromann understregede, at den nuværende dialog er vigtig, fordi vi er i en tid, hvor 
musikbranchen er under forandring og under pres. Strukturændringen kommer måske for sent, da 
vilkårene ude omkring allerede er i gang med at ændre sig. Han mangler, at der fokuseres på de gode 
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tiltag og de brugbare ændringer, så kan vi komme styrket ud på den anden side. Han er ikke enig i 
beslutningen om centraliseringen af midlerne. Han mener, at man skal overveje en revision af den 
økonomiske del af strukturændringen, så man ikke suger alt ud af afdelingerne.  
 
Daniel Toudal Kobberø sagde, at der er brug for en genstart af dialogen mellem afdelingerne og 
forbundet. Han synes, at medlemmerne bliver en anelse fordummet, når Sandberg sår tvivl om, om 
medlemmerne ved, hvad en retsmægling er, og om der er respekt for demokratiet. Han sagde, at 
dialog før vedtagelse af et forslag også er demokrati. 
 
Henrik Jansberg svarede, at en af ændringerne er, at alle ansatte i lokalafdelingerne fremover er 
ansat i forbundet. Alle ansatte vil fremover arbejde for det samlede forbund. Han tilføjede, at de 
store dagsordener fx politisk kan håndteres sammen med sekretariatet og have en fælles stemme 
eksternt, så vi sammen kæmper for musikernes forhold.  
Faggrupperne bliver en vigtig spiller, da den fagpolitiske del således kan foregå tættere på 
forhandlingssituationen. Han anerkendte kommentarerne om dialog og sagde, at det er noget, vi skal 
lære forfra – der skal repareres. Vi skal hjælpes ad. Og til betragtningen om årsmødebeslutningen 
svarede han, at alle beslutninger blev vedtaget på lovlig vis på årsmødet 2024.  
 
Kim Kingo svarede, at de fynske afdelinger kom med et forslag for halvandet år siden. Grunden til at 
de fynske afdelinger er med i retssagen, er, at de er tvivl om, hvorvidt vedtagelsen af strukturforslaget 
er lovlig. Derudover vil de gerne problematisere den økonomiske model. Kan vi gå i dialog om det, 
spurgte Kim Kingo? Og tilføjede, at dialogen kræver, at der kommer en konstruktiv drøftelse om de 
økonomiske rammer driftsmæssigt og fremdriftsmæssigt. De tidsmæssige rammer skal også 
drøftes. Hvor skal kræfterne komme fra til at arbejde med rekruttering med den aktuelle tidsramme? 
Der er på Fyn ikke modstand mod regionstanken, men de ønskede, at der etableres et pilotprojekt 
Fyn.  
 
Henrik Jansberg udtrykte ærgerlighed over stævningen, som synes at bremse fremdriften og sagde 
tillige, at den økonomiske model ikke er fastlåst. Det er overgangen, der er fastlåst. Han sagde, at 
Region Hovedstaden har afgivet medbestemmelse i den nye struktur, da man ikke kan have 
dobbeltroller i hovedbestyrelsen fremover.  
 
Bente Sonja Rasmussen havde spekuleret over, hvorfor hovedforbundet vil have kontrol over 
pengene. Hun undrede sig bl.a. over, at forbundet bor på dyre hoteller, og at hun en dag ikke kunne 
komme igennem telefonisk. 
 
Per Nyboe Jørgensen syntes, at udgangspunktet for dialog er, at forpersonen har den fornødne tid til 
at varetage sit hverv for DMF.  
 
Basiru Suso sagde, at han hører meget om økonomi og kommunikation, og at man skal gribe 
situationen anderledes an, for at kommunikationen kan blive bedre og mere smidig.  
 
Dirigenten lukkede herefter talerlisten.  
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Ad 4: Medlemmernes ideer til aktivitetsplan  
Efter en kort pause blev dagsordenen genoptaget.  
 
Kim Kingo lagde ud med, at der allerede er en masse aktiviteter i alle afdelingerne på Fyn, og flere er 
på bedding. Han vurderede, at den kommende Region Fyn kan sætte sig på næsten alle de penge, 
der er sat af i alle 23 afdelinger. Han undrede sig over, hvorfor der skal sidde folk og kontrollere, hvad 
regionerne skal bruge penge på i stedet for bare at lade midlerne komme ud at leve.  
¨ 
Daniel Toudal Kobberø var enig. Han tilføjede, at det ikke var nødvendigt at opremse konkrete 
arrangementer og begivenheder, da der foregår så meget på Fyn.  
 
Benjamin Bøgelund Bech sagde, at hovedbestyrelsen i DMF har været til et inspirerende oplæg om 
strategiplaner. Han foreslog at kigge på en strategiplan, som kan indeholde en kulturpolitisk 
dagsorden og ikke kun en aktivitetsplan?  
 
Henrik Jansberg kvitterede med, at ressourcerne kan bruges til at fremme aktiviteter på den ene side 
og på den anden side arbejde med hvervning og fastholdelse i samarbejde med regionerne. På den 
måde bruges midlerne i forbundet bedst muligt. Her nævnte han eksempelvis musikskolerne – som 
et område, hvor vi kan gøre noget, der passer til alle – og supplere med andre områder, der er 
skræddersyet til regionen. Han anerkendte Kim Kingos pointe om, at pengene skal ud at leve i 
regionen og tilføjede, at aktiviteter skal være for medlemmet, uanset hvor medlemmet bor.  
 
Benjamin Bøgelund Bech stemte i og sagde, at der kan laves nogle tværregionale samarbejder med 
de teams, der er nedsat i sekretariatet – fx i de første par år, så det dialogiske bliver styrket. Han 
foreslog konkret, at man i de første to år aktivt inddrager regionernes bestyrelser.  
 
Per Nyboe Jørgensen spurgte, hvilke tanker der er gjort i forhold til at spare i sekretariatet - fx 
bygningen på Sankt Hans Torv? Han foreslog, at en økonom skulle se på besparelsesmuligheder. 
 
Kim Kingo tilføjede, at midlerne fra Hovedstaden kunne komme medlemmerne til gode. Man kunne 
tage et lån i ejendommen på Sankt Hans Torv. Kim Kingo synes, at der skal investeres og ikke spares 
for at styrke forbundet og musiklivet i Danmark. Forsamlingen udtrykte enighed.  
 
Søren Lund udtrykte en bekymring over at lave kontrolplaner over noget, der allerede fungerer.  
 
Bente Sonja Rasmussen ærgrede sig over, at der mistes medlemmer. Og hun tilføjede, at de 
musikere, der ikke længere er medlem, stadig har masser at lave på musikscenen.  
 
Dirigenten takkede for alle de gode oplæg.  
 


Ad 5: Vedtagelse af foreningens love og behandling af Indkomne forslag  
Regionens love:  
Kim Kingo sagde, at lovene var gennemarbejdet på forhånd. De ligner forbundets love og er tilrettet i 
forhold til den geografiske sikring af de tre afdelinger på Fyn. Han nævnte muligheden for at udvide 
regionsbestyrelsen, da der er flere kommuner, der kunne være relevante at medtage i regionen.  
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Han spurgte, om man ikke kunne stoppe med at sige hovedforbundet – det er forbundet, og det er os 
alle. Forsamlingen var enig.   
 
Indkomne forslag: 
Lovforslag  
Punkt 7 
 
Forslagsstiller: DMF Odense, DMF Svendborg, DMF Fyns Stift 
 
Motivation:  
For at sikre, at bestyrelsesmedlemmer og suppleanter, så vidt muligt, repræsenterer den geografiske 
sammensætning i det fynske musikliv. jfr. lovenes punkt 6. 
 
Forslag:  
Valg til bestyrelsen følger mandatfordelingen i de 3 lokalafdelinger, der udgør region Fyn i 2025 og 
indeholder også forpersonen for regionen. 
 
Den samlede mandatfordelingen udgør: 
2 bestyrelsesmedlemmer fra Odense afdelingen + suppleant(er) 
2 bestyrelsesmedlemmer fra Svendborg afdelingen + suppleant(er) 
1 bestyrelsesmedlem fra Fyns Stift afdelingen + suppleant 
 
Først vælges bestyrelsesmedlemmer ud fra mandatfordelingen. Hvis der herefter stadig er ledige 
poster på grund af manglende kandidater, der opfylder mandatfordelingen, afholdes der herefter valg 
for de resterende ledige poster. 
 
Forslaget blev vedtaget.  
 
Søren Lund motiverede, at de opstillede personer er de personer, der allerede sidder i afdelingerne i 
dag – ikke dermed ment, at det er dem, der skal vælges.  
 
Spørgsmål fra forsamlingen: Skal man nedlægge de tre fynske afdelinger for at kunne oprette en 
region? Nej, svarede Henrik Jansberg og Thomas Sandberg. Man behøver ikke at nedlægge 
afdelinger, når man opretter en region. Det er vigtigt at huske, at der kommer faggrupper ind i 
hovedbestyrelsen.  
 
Chris Kromann sagde, at man før i tiden havde en central afdeling samtidig med de enkelte 
afdelinger.  
 
Søren Lund sagde, at modforslaget går ud på at gå imod centralisering.  
 
Henrik Jansberg supplerede med, at det godt kan lade sig gøre at arbejde i flere kommuner i en 
region.  
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Kim Kingo tilføjede, at drøftelsen om kommuner også foregår, fordi det er de lokale politikere ude i 
kommunerne, der fordeler til de økonomiske midler.  
 
 
 


Ad 6: Valg af regionsforperson og suppleant 
Kim Kingo stillede op til posten som regionsforperson. Kim Kingo blev valgt. Tillykke med valget.  
 
 


Ad 7: Valg er bestyrelse og suppleanter 
Opstillede til regionsbestyrelsen: 


 
Odense 
Benjamin Bøgelund Bech 


Benjamin blev valgt. Tillykke med valget.  
 


Fyns Stift 
Carsten Pedersen 
Carsten blev valgt. Tillykke med valget.  


 
Svendborg 
Daniel Toudal Kobberø 
Søren Lund Maaløe 
Daniel og Søren blev valgt. Tillykke med valget.  
 
Valg af suppleanter til bestyrelsen 
Odense 
Der var ingen suppleanter opstillet i Odense. Kim Kingo spurgte forsamlingen, om 
regionsbestyrelsen kunne få mandat til at finde to suppleanter uden en ordinær generalforsamling? 
Det blev vedtaget.  
 
Fyns Stift 
Per Raagaard Larsen 
Per blev valgt. Tillykke med valget.  
 
Svendborg 
Inger Allan 
Jens Søgaard 
Inger og Jens blev valgt. Tillykke med valget.  
 
 
Ad 8: Valg er kritisk revisor og suppleant 
Der var ingen opstillet på forhånd. Kim Kingo kom med to forslag:  
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Niels Christian Resting 
Chris Kromann.  
Niels Christian og Chris modtog valget, og de blev valgt. Tillykke med valget.  
 
Halvor Pedersen blev opfordret til at stille op som suppleant. Halvor modtog valget og blev valgt. 
Tillykke med valget.  
 
Ad 9: Eventuelt 
Der var intet til eventuelt.  
 
Dirigenten takkede for god ro og orden og lukkede mødet.  
 
Den stiftende generalforsamling sluttede kl. 12.00 og blev afviklet i Odense og online på Teams d. 
30.05.2025 
 
Dirigent: Carsten Pedersen  
Referent: Anja Klarskov Braae 
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